MONITORING ZAWODOW NADWYZKOWYCH I DEFICYTOWYCH

W POWIECIE OSTROWIECKIM W I POLROCZU 2005r.



Dotychczasowe opracowania dotyczace rynku pracy zawieraly szereg informacji o poziomie i
strukturze bezrobocia , aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu czy mozliwo$ciach
pomocy réznym grupom ryzyka. Petna analiza winna zawiera¢ rowniez informacje o
zawodach , ktore generuja bezrobocie, badz o zawodach , na ktére brak jest odpowiednio
wykwalifikowanych kandydatow.
W zwiazku z powyzszym Ministerstwo Gospodarki i Pracy — Departament Rynku Pracy ,
opracowalo zalecenia metodologiczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i
nadwyzkowych. Przez zawody deficytowe rozumie si¢ zawody, na ktére na rynku pracy
wystepuje wyzsze zapotrzebowanie niz liczba 0s6b poszukujacych pracy w danym zawodzie.
Natomiast zawody nadwyzkowe to te, na ktére zapotrzebowanie na rynku pracy jest mniejsze
niz liczba oséb poszukujacych pracy w danym zawodzie. Celem niniejszego opracowania
jest:
e Okreslenie kierunkow i nat¢zenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowej —
kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy
e Okreslenie kierunkow szkolenia bezrobotnych , zapewniajacych uczestnikom
uzyskanie zatrudnienia
e Pomoc powiatowym wladzom o$wiatowym w ustaleniu kierunkow, poziomu ,
struktury 1 tre$ci ksztatcenia zawodowego
e  Wzbogacenie warsztatu pracy doradcy zawodowego poprzez wskazanie zawodow
deficytowych i nadwyzkowych
Zakres tematyczny monitoringu dotyczy 30 duzych grup zawodowych , 392 grup
elementarnych oraz 1707 zawodow 1 specjalnosci okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Gospodarki 1 Pracy z dnia 8 grudnia 2004 roku w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci
dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania ( Dz. U. Nr 265, poz. 2644 ). Na potrzeby
niniejszego opracowania , w dalszej jego czesci , bedzie uzywane okreslenie ,,Klasyfikacja
zawodow ,,. Ponadto przy monitoringu uwzglgdniono réwniez poziom i strukturg
bezrobotnych oraz zgtoszonych ofert pracy wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD ),
ktéra obowiazuje na mocy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 stycznia 2004r. w
sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci ( PKD ) —( Dz. U. Nr 33, poz. 289 z pdzn. zm.).

Podstawa opracowania raportu o zawodach deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
ostrowieckim byty dane statystyczne zgromadzone w Powiatowym Urzgdzie Pracy w
Ostrowcu Sw. dotyczace 0s6b bezrobotnych oraz o zglaszanych ofertach pracy wg zawodow i
specjalnosci, a takze wedhug PKD.

Mierniki stosowane do monitoringu

1. Srednia miesieczna nadwyzka ( deficyt ) podazy sily roboczej w zawodzie k
NK =B -0,k
Gdzie : B*_$rednia miesigczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w
I pétroczu 2005 roku
O/*_érednia miesieczna liczba zgloszonych ofert pracy w zawodzie k w I — potroczu

2005 roku
Przy czym wielkosci te sa obliczane wedtug wzorow :
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Gdzie: B - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w i — tym miesiacu w zawodzie k
O/~ liczba zgtoszonych ofert pracy w i — tym zawodzie k

2. Wskazniki intensywnosci nadwyZki ( deficytu ) zawodow k
Woi= 0 : B¢

Przyjeto, ze zawody o wskazniku :

WnkJ <0,9 to zawody deficytowe

0,9 < Wnk,l < 1,1 zawody zrownowazone ( wskazujace rownowage na rynku pracy )
WnkJ >1,1to zawody deficytowe

3. Wskazniki szansy uzyskania oferty pracy w zawodzie k ( Wy, )
Ws,kl = PO]k: PB]k

Gdzie:
PO - $rednia miesieczna liczba ofert pracy w zawodzie k w I —potroczu , bedaca w dyspozycji powiatowego
urzedu pracy obliczona wedhug wzoru :

POf = PO+ O
6

PO X, — liczba ofert pracy w zawodzie k, bedaca do dyspozycji powiatowego urzedu pracy w koncu
poprzedniego roku (t-1)
O/~ liczba ofert pracy w zawodzie k, zgtoszona do powiatowego urzedu pracy w I — potroczu

kK . . . . . . ,
PB"— $redni miesigczny poziom rejestrowanego bezrobocia w zawodzie k w I potroczu

PBX = PBX, + PB*
2

Przy czym :
PB.", — liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koncu poprzedniego roku
PB* - liczba zarejestrowanych w zawodzie k w koncu I — potrocza

4. Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie k ( W, )

k
W =Bdau 100 %

B,

gdzie : By" — liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k, pozostajacych bez pracy powyzej 12
miesigcy , wedtug stanu w koncu I — pétrocza
B/ _liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k wedtug stanu w koficu I — potrocza



Bezrobotni wg zawodow w powiecie ostrowieckim.

I. Stan w koncu I —potrocza 2005 roku

1. Bezrobotni ogélem

Wedlug stanu na koniec czerwca 2005 roku, najliczniejsza grupa bezrobotnych sa osoby nie
posiadajace przygotowania zawodowego -2 440 osoby w tym 1376 kobiet .

Natomiast , najliczniej reprezentowane grupy zawodowe ( wg kodow czterocyfrowych ) wsrod
bezrobotnych to : sprzedawcy i demonstratorzy ( 7,6039 udz. ), pracownicy ds. finansowych i
handlowych (' 5,4054 udz. ), technicy mechanicy ( 4,5180 udz. ), krawcy, kapelusznicy 1 pokrewni
(13,9230 udz.), mechanicy pojazdéw samochodowych ; zawdd szkolony: mechanik pojazdow
samochodowych ( 3,7717 udz. ),szwaczki , hafciarki i pokrewni ( 3,4792 udz. ), Slusarze i
pokrewni ( 2,9952 udz. ), mechanicy —monterzy maszyn i urzadzen -zawodd szkolony: Mechanik-
monter maszyn i urzadzen ( 2,7128 ), ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali:
zawdd szkolony Operator obrabiarek ( 2,1682 udz.) i najliczniejsza obejmujaca robotnikéw przy
pracach prostych w przemysle ( 30,9698 udz. )

Dokonujac analizy wg nazwy zawodu najczesciej reprezentowane zawody to: sprzedawca,
asystent ekonomiczny ( zawod szkolony: technik ekonomista ), technik mechanik , krawiec,
szwaczka, kucharz, slusarz, murarz, ekonomisci, pozostali mechanicy pojazdow samochodowych
1 mechanicy pojazdéow samochodowych. , fryzjerzy, robotnicy w przemysle przetworczym,
tokarze 1 pracownicy biurowi.

Wsrdd bezrobotnych przewazaja osoby z grupy wielkiej 7 - robotnicy przemyslowi
i rzemieslnicy.
W obrebie tej grupy sa 4 grupy duze ( o kodzie 2 —cyfrowym )zajmujace I, III i IV miejsce
w strukturze ogotem:
I miejsce : grupa 72 — robotnicy obrdobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen z udzialem
wynoszacym 16,3575 ( 1622 osoby w grupie ) O pozycji tej grupy zdecydowat duzy udziat:
e mechanikow pojazdéw samochodowych ( 7231) — grupa liczy 374 osoby (udziat 3,7717)
a w niej mechanicy samochodow osobowych i pozostali mechanicy pojazdow
samochodowych ( odpowiednio: 168 i 188 0sob)
e Slusarze i pokrewni ( 7222 ) — grupa liczy 297 0sob ( udziat 2,9952 ) a w niej $lusarze :
285 o0sob
e mechanicy — monterzy maszyn i urzadzen , zawod szkolony: mechanik —monter maszyn
iurzadzen (7233 ) — grupa liczaca 269 0s6b ( udziat 2,7128 ) a w niej gtbwnie mechanicy
maszyn 1 urzadzen : 84 osoby
e ustawiacze — operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali ( 7223)- grupa liczaca 215
0sob a w niej gtéwnie tokarze: 167 0sob.

W grupie 72 najliczniej reprezentowane sa zawody : $lusarz — 285 osob ( w tym 22 kobiety),
pozostali mechanicy pojazdéow samochodowych — 188 0so6b ( nie ma tu kobiet ), mechanicy
samochodow osobowych — 168 0séb ( w tym 2 kobiety ), tokarz -167 0sob (w tym 49 kobiet).
Cecha charakterystyczna grupy jest bardzo niska liczebno$¢ kobiet i absolwentow .

Wsrod najliczniejszej grupy Slusarzy nie bylo Zadnej osoby zarejestrowanej w okresie do 12
miesigcy od daty ukonczenia szkoly i az 131 osob ( 46 % ) pozostajacych bez pracy powyzej
12 miesiecy.
Wisrod:
e mechanikéw pojazdéw samochodowych jest 1 absolwent 1 55 osob (32,7 % )
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy
e pozostatych mechanikow pojazdow samochodowych — 2 absolwentow i 66 0sob (35,1 %)
pozostajacych bez pracy ponad 12 miesigcy



e wsrod tokarzy: brak absolwentow 1 az 95 o0sob ( 56,9 % ) pozostajacych bez pracy ponad
12 miesigcy.

III miejsce : grupa 74 pozostali robotnicy przemyslowi i rzemieSlnicy liczy 1072 osoby
z udzialem w strukturze wynoszacym 10,8110.
Wigkszo$¢ bezrobotnych w grupie to kobiety : 881 kobiet z udziatlem wynoszacym 17,3222.
Grupa najliczniej reprezentowana jest przez :
e krawcow, kapelusznikow i pokrewnych ( 7433 ) — grupa liczy 389 osob ( udziat 3,9230).
Grupeg najliczniej reprezentuja krawcy — 387 0sob ( 99,5 % calej grupy)
e szwaczki, hafciarki i pokrewnych ( 7436 ) — grupa liczy 345 osob ( udziat 3,4792). W
grupie najwigcej jest szwaczek — 343 osoby tj. 99,4 % ogotu grupy
e piekarzy, cukiernikow 1 pokrewnych ( 7412 ) — grupa liczy 160 os6b (udziat 1,6136 ).

Omawiana grupa charakteryzuje si¢ duzym udzialem oséb pozostajacych bez pracy
ponad 12 miesigcy — 575 oséb z udzialem ws$rod dlugotrwale bezrobotnych wynoszacym
13,1337
Dlugotrwale bezrobotni to przede wszystkim kobiety — 505 kobiet stanowi az 87, 8 % ogotu
dhugotrwale bezrobotnych z grupy a ich udziat ws$rdéd wszystkich dlugotrwale bezrobotnych
kobiet wynosi 20,4869.

Ponad potowa ( blisko 60 % ) sposrod dwoch wymienionych wyzej grup zawodowych ( z kodem
4-cyfrowym ) jest dlugotrwale bezrobotnyna natomiast w grupie 7412 bez pracy ponad 12
miesigcy jest 82 osoby ( gldwnie kobiety: 56 kobiet)

Brak jest absolwentow w grupie 7436 ( szwaczki, hafciarki i pokrewni ) a w grupie 7433 tylko 1
osoba ( krawcy, kapelusznicy i pokrewni )

W calej grupie 74 absolwenci pojawiaja si¢ bardzo nielicznie ( po jednym cukierniku i
krawcu).

IV miejsce: grupa 71 gornicy i robotnicy budowlani obejmuje 906 osob ( w tym tylko 32
kobiety ) 1 w strukturze ma 9,1367 udziatlu ( kobiety 0,6292 ).

Grupa reprezentowana jest najliczniej przez grupy elementarne :

e murarze i pokrewni ( 7121 ) — grupa liczy 272 osoby z udziatem 2,7430. O liczebnosci
przesadzaja tu murarze — 269 os6b

e malarze budowlani i pokrewni ( 7141 ) — grupa liczy 193 osoby z udziatem 1,9463.
Reprezentuja ja gldéwnie malarze budowlani: 161 0os6b w tym 23 kobiety

e monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych (7136 ) — grupa liczy 88 osoéb z udz. 0,8875.
Najliczniej wystgpuja w niej monterzy instalacji wentylacyjnych i klimatycznych — 69
0sob 1 monterzy instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody — 10 0s6b

W grupie 7121 znalazt si¢ tylko 1 absolwent, 1 kobieta i 119 0os6b pozostajacych bez pracy

ponad 12 miesi¢cy ( murarze ) stad wlasnie ta grupa zawodowa zdecydowala , ze jej

udzial wSréd dlugotrwale bezrobotnych mial wartos¢ 2,7410.

W grupie 7141 bylo 2 absolwentow ( malarz — tapeciarz ) a prawie polowa - 96 os6b —

pozostawala bez pracy ponad 12 miesigcy

W grupie 7136 nie byto absolwentéw a rowno potowa — 44 osoby pozostawaty bez pracy

ponad 12 miesigcy.

Dhugotrwale bezrobotni z calej grupy 71 maja 10,0045 udzialu wsrod dlugotrwale

bezrobotnych ( 438 os6b )

II miejsce zajmuje grupa 31 : Sredni personel techniczny liczagca 1084 osoby (w tym 363
kobiety) a jej udzial w strukturze wyniost 10,9421.



O duzej liczebnosci tej grupy zdecydowali :

e technicy mechanicy ( 3115 ) — grupa liczy 448 os6b dajacych udziat w strukturze
4,5180 . Kobiety to tylko 49 osob. W grupie znalazto si¢ duzo absolwentow : 50 oséb
( technicy mechanicy ), ktorych udzial w strukturze osob, ktore ukonczyly szkole
w okresie ostatnich 12 miesi¢cy wynosi 13,8889.

Grupa reprezentowana jest gtéwnie przez technikéw mechanikow — 408 oséb wsrod
ktérych jedna czwarta ( 102 osoby ) jest dtugotrwale bezrobotna.

e technicy gdzie indziej nie sklasyfikowani ( 3119 ) — grupa liczy 191 0s6b o udziale
1,9262 w strukturze ( w tym 170 kobiet z udziatlem 3,3425 w strukturze zawodowe;j
kobiet ). Najliczniej wystepuja w niej: technicy technologii odziezy — prawie same
kobiety. Na 131 os6b zaliczonych do grupy jest 130 kobiet . Prawie 36 % technikéw
technologii odziezy jest dlugotrwale bezrobotnych.

Absolwenci wchodzacy w sktad grupy (w sumie 14 0sob) stanowia 3,8889
w strukturze zawodowej absolwentow ogotem.

e technicy budownictwa, ochrony §rodowiska i pokrewni (3112 ) — grupa liczy 143
osoby a w strukturze bezrobotnych ma udziat na poziomie 1,4421. Na liczebnos¢
grupy wptyw mieli przede wszystkim technicy budownictwa — 123 osoby (w tym 26
kobiet). Wsrdod technikow budownictwa jest 34 osoby dtugotrwale bezrobotne z czego
prawie potowa to kobiety. Absolwenci w omawianej grupie elementarnej to rowniez
wylacznie technicy budownictwa ( wytacznie me¢zczyzni )

Cata grupa 31 ma 7,1037 udzialu w strukturze dtugotrwale bezrobotnych

V miejsce: grupa 52 : modelki, sprzedawca i demonstratorzy obejmujaca 754 osoby z udz.
7,6039 w strukturze ( kobiety to 680 osob tj. 90,2 % z udz. 13,3700 )

Grupa reprezentowana jest przez grupy elementarne:
e sprzedawcy i demonstratorzy (5221 ) z udz. 7,6039 a w niej sprzedawcy ( 705 oséb )
Absolwenci zarejestrowani w tej grupie to 9 0sob.

W grupie znalazto si¢ az 417 os6b dlugotrwale bezrobotnych tj. 55,3 % jej liczebnosci.

Duza liczebnos¢ grupy oraz fakt, ze polowa zaliczonych do niej 0sob jest dlugotrwale bezrobotna
zdecydowatl ,ze jej udzial wsrdd pozostajacych bez pracy ponad 12 miesigcy wyniost 9,5249.
Zdecydowana wigkszo$¢ stanowig kobiety, stad ich udzial w strukturze dlugotrwale
bezrobotnych kobiet wyniost az 12,7600 dajac jej zdecydowane pierwszenstwo

VI miejsce: grupa 34 : pracownicy pozostalych specjalnosci liczaca 745 oséb z udz.
wynoszacym 7,5132 osoby. Przewage w grupie maja kobiety — 649 kobiet to 87,1 %
zarejestrowanych stad ich udziat w strukturze zawodow bezrobotnych kobiet to 12,7608. Rownie
wysoki jest udziat tej grupy w strukturze dtugotrwale bezrobotnych : 6,4181 dla ogotu i 10,4668
dla kobiet.

O liczebnosci grupy zadecydowaly nastgpujace grupy elementarne :
e pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej nie sklasyfikowani
(3419) — grupa liczy 536 osob( w tym 476 kobiet ) dajacych udz. 5,4054 a w niej
asystent ekonomiczny ( zawod szkolony : technik ekonomista ) — 529 oséb w tym 469
kobiet. W grupie znalazto si¢ 45 absolwentow ( asystenci ekonomiczni w tym ponad
80 % to kobiety ) oraz 210 dtugotrwale bezrobotnych.

W pierwszej dziesiatce pod wzgledem liczebnosci ( wg kodow dwucyfrowych ) plasuja si¢
ponadto nast¢pujace grupy zawodowe bezrobotnych:
VII miejsce grupa 51: pracownicy ustug osobistych i ochrony z udz. 6,2830 a w niej:



e kucharze (5122) w tym przede wszystkim kucharze —prawie w 90 % kobiety.
Dhugotrwale bezrobotnych jest wsrod nich prawie 40 % .

o fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni ( 5141 ) w tym przede wszystkim fryzjerzy i sa to
przede wszystkim kobiety. Diugotrwale bezrobotnych jest ok. 30 %. Na uwage
zashuguje stosunkowo duza liczba zarejestrowanych absolwentow ( 14 0sob )

VIII miejsce grupa 24 : pozostali specjalisci z udz. 4,8608 a w nie;j:
e ckonomisci (2411) w tym sami ekonomisci liczacy 246 osob. Kobiety stanowia 70 % a
dlugotrwale bezrobotni to 32 %. W grupie znalazta si¢ duza liczba absolwentow : 37 os6b
IX miejsce grupa 91 : pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach z udz. 4,2557
a w niej:
e gospodarze budynkow ( 9141 ) w tym glownie robotnicy gospodarczy. Prawie potowe
stanowia kobiety a dtugotrwale bezrobotni to prawie 60 %
e pomoce 1 sprzataczki biurowe, hotelowe 1 podobne (9132 ) w tym gléwnie sprzataczki

w wigkszos$ci kobiety. Dlugotrwale bezrobotnych jest wsrod sprzataczek 74 %

X miejsce grupa 32: Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia z udz.
3,7415 a w niej :
e Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni (3212 ) w tym przede wszystkim technicy rolnicy

i technicy ogrodnicy ( facznie 180 osob) . Kobiety to prawie 75 % a dlugotrwale

bezrobotni 31 %

e Dietetycy i zywieniowcy ( 3214 ) w tym glownie technicy zywienia i gospodarstwa
domowego — glownie kobiety: 81,9 %. Na uwagg zastuguje matly udziat oséb dlugotrwale
bezrobotnych -16 % i stosunkowo duza liczba zarejestrowanych absolwentow 17 oséb.

Grupy, ktore znalazty si¢ poza pierwsza dziesiatka maja wskaznik udziatu w granicach od 0 do
2,4002

Udzial dziesigciu najwigkszych grup zawodowych ( wg kodu dwucyfrowego ,,Klasyfikacji
zawodOow”) obrazuje tabela nr 1.
Tabela Nr 1 Najwigksze grupy zawodowe bezrobotnych w PUP Ostrowiec

Lp Kod zawodu | Nazwa grupy zawodowe;j Struktura zarej. bezrobotnych
( dwucyfrowy (udz. % w ogolnej liczbie
) bezrobotnych )

1 127 Robotnicy obrobki metali i mechanicy 16,3575
maszyn i urzadzen

2 317 Sredni personel techniczny 10,9421

3 147 Pozostali robotnicy przemystowi i 10,8110
rzemieslnicy

4 w!1” Gornicy i robotnicy budowlani 9,1367

5 27 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 7,6039

6 34" Pracownicy pozostatych specjalnosci 7,5132

7 w17 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 6,2830

8 1,247 Pozostali specjalisci 4,8608

9 »917 Pracownicy przy pracach prostych w 4,2557
handlu i ustugach

10 327 Sredni personel w zakresie nauk 3,7415
biologicznych i ochrony zdrowia

Analizujac zawody bezrobotnych wedlug bardziej szczegoétowych kodow 6 cyfrowych
najliczniejsze rzesze bezrobotnych reprezentuja zawody : sprzedawca - 705 oséb w tym 633
kobiety, asystenci ekonomiczni ( zawdd szkolony : technik ekonomista ) — 529 os6b w tym 469




kobiet, technik mechanik 408 os6b w tym 36 kobiet, krawiec — 387 osdb w tym 386 kobiet,
szwaczka — 343 osoby w tym 340 kobiet, kucharz - 283 osoby w tym 247 kobiet, §lusarz -285
0sOb w tym 22 kobiety, murarz — 269 os6b w tym 1 kobieta, ekonomisci 246 0s6b w tym 173
kobiety, pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych i mechanicy pojazdéow samochodowych
: odpowiednio : 188 1 168 0so6b. Poza wymieniona pierwsza dziesiatka ( liczba zarejestrowanych
w granicach od 120 do 180 ) znaleZli sig: fryzjerzy, robotnicy pomocniczy w przetworstwie
przemystowym, tokarze, technicy technologii odziezy, pracownicy biurowi (zawdd szkolony :
technik prac biurowych ), technicy budowlani

2. Osoby zarejestrowane w okresie 12 miesigcy od daty ukonczenia szkoly (absolwenci)

Wedlug stanu na koniec czerwca 2005roku najliczniejsza reprezentacj¢ stanowia osoby
zakwalifikowane do 3 grupy zawodowej : technicy i inny $redni personel

W obrebie tej grupy sa osoby w zawodach , ktore daja im pod wzgledem liczebnosci (na
podstawie kodow 2 — cyfrowych ) pozycje : I, II1 i IV w strukturze:

I miejsce : grupa 31: Sredni personel biurowy (119 os6b w tym 23 kobiety) o udziale
w strukturze 33,0556. O liczebnos$ci tej grupy zdecydowali:

technik mechanik — 50 oséb (brak kobiet)

technik geodeta — 21 oséb (w tym 11 kobiet)

technik elektronik — 16 os6b (nie ma kobiet)

technik budownictwa — 12 0s6b (nie ma kobiet).

Sposrdod czterech wymienionych powyzej grup zawodowych tylko w jednej wsrod ogotu
bezrobotnych nie ma oséb dtugotrwale bezrobotnych — jest to technik geodeta

III miejsce: grupa 34 pracownicy pozostalych specjalnos$ci (65 absolwentéw w tym 56
kobiet) o udziale 16,7522 w strukturze. Na liczebno$¢ grupy zasadniczy wplyw mieli:
e Pracownicy ds. finansowych 1 handlowych gdzie indziej nie sklasyfikowani ( 3419 ) — 45
0sob ( w tym 38 kobiet ) 1 sa to sami asystenci ekonomiczni ( zawdd szkolony: technik
ekonomista ).

IV pozycja: grupa 32 $redni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia ( 27
absolwentow w tym 19 kobiet ) o udziale w strukturze absolwentéw 7,5001. O liczebnosci
grupy zdecydowali:
e Dietetycy i zywieniowcy (3214 ) — 18 0sob ( w tym 13 kobiet ). Najliczniej reprezentujq ja
technicy zywienia i gospodarstwa domowego ( 17 osob w tym 12 kobiet ).
Mimo, ze w grupie 3214 jest ogotem 98 bezrobotnych to liczba dtugotrwale
bezrobotnych jest niska: 17 0sob tj. 17,3 % wszystkich do niej zaliczonych.

II pozycja w rankingu nalezy do grupy 24: pozostali specjalisci (75 os6b w tym 48 kobiet)
0 udz. w strukturze absolwentéow 20,8335. Na liczebno$¢ grupy zasadniczy wplyw mieli:
e Ekonomisci ( 2411 )- 37 os6éb w tym 20 kobiet i s oni reprezentowani wytacznie przez
ekonomistow. Po technikach mechanikach ( 50 absolwentow) i asystentach
ekonomicznych (45 oséb ) jest to trzecia najliczniejsza grupa bezrobotnych absolwentow.



Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni (2441) — 11 0os6b w tym 10 kobiet a wérdd nich
pedagodzy i socjolodzy
W jednakowym stopniu: specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie indziej
nie sklasyfikowani ( 2419 ) — 7 0sob w tym 3 kobiety i sa to specjaliSci do spraw:
marketingu i handlu, do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie indziej nie
sklasyfikowani, organizacji ustug gastronomicznych hotelarskich i turystycznych , do
spraw organizacji i rozwoju transportu 1 druga rdwno wazaca grupa: filozofowie,
historycy 1 politolodzy ( 2442 ) — 7 0s6b w tym 5 kobiet a sg to politolodzy i specjalista
polityki spoteczne;j

Mimo, ze grupa 2411 jest jedna z najliczniejszych grup zawodowych wsrdd ogotu bezrobotnych
(246 0s6b w tym 173 kobiety) to bez pracy ponad 12 miesigcy pozostaje jedna trzecia.

W odniesieniu do kobiet — absolwentek sktad czotowych pozycji jest taki sam.
Réznica dotyczy tylko miejsca I 1 III : jest on odwrotny niz dla ogdtu absolwentow.

Kolejne pozycje : Vi VI naleza do dwdch o prawie identycznym udziale wsrod ogotu
absolwentow:
Pozycja V: grupa 21 specjaliSci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych o udziale
4,7224 .Jest to 17 os6b w tym 3 kobiety. Znalezli si¢ w jej obregbie: specjalisci zastosowan
informatyki , inzynier mechanik — §rodki transportu — po 3 osoby, dwdch inzynierow mechanikdéw
— maszyny i urzadzenia przemystowe oraz po jednym inzynierze: systemow komputerowych,
inzynierii Srodowiska, elektryku., mechaniku — maszyny i urzadzenia do obrébki metali, geodeta,
geolog , matematyk i pozostali inzynierowie.
Pozycja VI : grupa 51 : pracownicy ustug osobistych i ochrony o udziale 4,7223. Zaliczono
do niej 17 os6b w tym 16 kobiet. Reprezentantami grupy sa: fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni
(5141 ) — 15 0s6b w tym 14 kobiet i jest to 13 fryzjerow oraz 2 kosmetyczki oraz grupa kucharzy
(5122 ) reprezentowana przez 2 kucharzy.

Grupa 52: modelki, sprzedawcy i demonstratorzy zajmujaca VI pozycje¢ z udz. 2,5000 liczy 9
absolwentow w tym 8 kobiet i reprezentuja ja wylacznie sprzedawcy.

Kolejna VII pozycja z udzialem 2,2222 nalezy do grupy 72 robotnikow obrobki metali

i mechanik6w maszyn i urzadzen reprezentowanych przez: elektromechanikéw pojazdow
samochodowych — 3 osoby, mechanikow i pozostalych mechanikow pojazdéow samochodowych —
3 osoby oraz mechanika.
Dalsze miejsca zajmuja grupy:23, 22,41,71,42 1 11 majace marginalne znaczenie.

Tabela Nr 2
Najwigksze grupy zawodowe absolwentow ( bezrobotnych zarejestrowanych w okresie 12
miesi¢cy od daty ukonczenia szkoly )

Lp. | Kod Nazwa grupy zawodowe;j Struktura (udziat % w ogdlnej
(dwucyfrowy ) liczbie zarejestrowanych w grupie
)
1 317 Sredni personel techniczny 33,0556
2 1,247 Pozostali specjali$ci 20,8335
3. 34" Pracownicy pozostatych specjalnosci 16,7522
4. ,, 327 Sredni personel w zakresie nauk 7,500

biologicznych i ochrony zdrowia




5 5217 Specjalisci nauk fizycznych, 4,7224
matematycznych i technicznych

6 2,17 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 4,7223

7 327 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 2,5000

8 127 Robotnicy obrobki metali i mechanicy 2,2222
maszyn i urzadzen

9 1,237 Specjalisci szkolnictwa 1,9444

10 5227 Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony 1,3890
zdrowia

Tab. Nr. 3

Najwigksze grupy dlugotrwale bezrobotnych ( powyzej 12 miesigcy w ewidencji PUP ) wg
grup zawodowych

Lp. | Kod zawodu Nazwa grupy zawodowe;j Struktura (udziat % w ogdlnej
(dwucyfrowy ) liczbie dlugotrwale bezrobotnych )

1 127 Robotnicy obrobki metali i mechanicy 16,4001
maszyn 1 urzadzen

2 147 Pozostali robotnicy przemystowi i 13,1337
rzemie$lnicy

3. 117 Gornicy i robotnicy budowlani 10,0045

4, b 327 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 9,5249

5 »917 Pracownicy przy pracach prostych w handlu 7,5456
i ustugach

6 5317 Sredni personel techniczny 7,1037

7 347 Pracownicy pozostatych specjalnosci 6,4181

8 w17 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 5,5961

9 417 Pracownicy obstlugi biurowe;j 3,8540

10 1,24 Pozostali specjalisci 2,7181

Poza najliczniejsza grupa wérod diugotrwale bezrobotnych — 0séb bez zawodu- najliczniej
reprezentowane byty nastepujace zawody: sprzedawca, krawiec, asystent ekonomiczny ( zawod
szkolony: technik ekonomista ), szwaczka, $lusarz, robotnik pomocniczy w przemysle
przetworczym, murarz, kucharz, robotnik gospodarczy, technik mechanik.

I1. naplyw bezrobotnych wg grup zawodowych i zawodow w powiecie w I
potroczu 2005 roku

1. bezrobotni ogolem

Najliczniej rejestrujacymi si¢ bezrobotnymi w okresie ostatnich 6 miesigcy byli bezrobotni z grup:

I pozycja: grupa 93 -Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle , budownictwie
i transporcie — 20,4165 udziatlu w strukturze a wsrdd nich:
9321 robotnicy przy pracach prostych w przemysle
9312 robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
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W grupie tej znalazly si¢ osoby, ktore nie posiadaja zadnego zawodu poswiadczonego przez
odpowiedni dokument czy wystarczajacego stazu zawodowego pozwalajacego
zakwalifikowa¢ je do konkretnej grupy zawodowej.

Najwigcej czolowych pozycji nalezy do grup zawodowych zaliczonych do siédmej grupy
wielkiej. W grupie siodmej — robotnikow przemystowych i rzemieslnikow- znajduja si¢ az
trzy grupy zawodowe duze zajmujace czotowe pozycje:

Il pozycja: grupa 72 - robotnicy obrdobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen (udz.
14,4928) reprezentowana najliczniej przez:
e clektromechanikoéw ( gtownie mechanikow samochodowych osobowych- 723105
i pozostatych mechanikéw pojazdéw samochodowych — 723190)

IV pozycja: grupa 71 — gérnicy i robotnicy budowlani (udz. 7,6276) reprezentowana
najliczniej przez:
e murarzy i pokrewnych (glownie murarze - 712102)

VI pozycja: grupa 74 - pozostali robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy (udz. 6,3691)
O liczebnosci tej grupy zdecydowaly osoby reprezentujace zawody:

e szwaczki, hafciarki i pokrewni — 7436 ( gtéwnie szwaczki)

e  kapelusznicy i pokrewni — 7433( gtownie krawcy)

e pickarze, cukiernicy i pokrewni — 7412 (gléwnie cukiernicy i piekarze)

W grupie wielkiej trzeciej ( technicy i inny $redni personel ) , ktéra pod wzgledem
liczebnoSci jest trzecia sa dwie duze grupy zawodowe zajmujace wysokie pozycje:
III pozycja grupa 31 —Sredni personel techniczny (udz. 11,7085) najliczniej reprezentowana
przez:
e technikéw mechanikow — 3115 (gléwnie technicy mechanicy).
Dwie kolejne grupy elementarne— cho¢ znacznie mniej liczne w obrebie tej grupy — to:
e technicy budownictwa, ochrony §rodowiska i pokrewni — 3112 (gtdwnie technicy
budownictwa)
e technicy gdzie indziej nie sklasyfikowani -3119 (gtéwnie technicy technologii odziezy
1 pozostali technicy gdzie indziej nie sklasyfikowani)
V pozycja grupa 34 — pracownicy pozostalych specjalnosci (udz. 6,4837) najliczniej
reprezentowana przez:
e pracownikoéw do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej nie sklasyfikowanych -
3419 (gtownie asystent ekonomiczny: zawdd szkolony technik ekonomista).
W sumie pie¢ pierwszych wymienionych pozycji daje udzial w strukturze zawodowej
bezrobotnych na poziomie 60,7291.
W pierwszej dziesiatce znalazty si¢ kolejno grupy: 74 z udz. 6,3691, 24 z udz. 5,4348, 52 z udz.
4,6911, 51 zudz. 4,1762 132 zudz. 3,1465.

Poréwnujac stan na koniec I péirocza z naptywem bezrobotnych w okreslonych grupach
zawodowych zasadnicza réznica dotyczy grupy 93.

Wsradd rejestrujacych si¢ w ciggu I pélrocza zajmuje ona pierwsza pozycje a wedlug stanu
na koniec roku znalazla si¢ ona na pozycji 17.

Wsrod oséb dlugotrwale bezrobotnych grupa ta zajmuje pozycje 11.

2. Kobiety

Kobiety rejestrujace si¢ w I potroczu reprezentowaly najczesciej nastgpujace grupy elementarne:
52 — modelki, sprzedawca, i demonstratorzy. (31,2219 udziatu). O liczebnosci tej grupy
decyduja : sprzedawcy i demonstratorzy -5221 (w tej grupie sg gléwnie sprzedawcy)
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34- pracownicy pozostatych specjalnosci (12,8192 udziatu) Na liczebnos¢ tej grupy wptyw ma
duza liczba zarejestrowanych pracownikow do spraw finansowych i handlowych — 3419
a w niej asystenci ekonomiczni.

74 — pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (9,3680 udzialu). Na pozycj¢ tej grupy
jednakowo wplynely: szwaczki, hafciarki i pokrewni — 7436 ( gldwnie szwaczKi ) oraz
krawcy, kapelusznicy i pokrewni — 7433 (glownie krawcy).

24- pozostali specjalisci ( 7,8440 udziatlu ). O liczebnos$ci zdecydowaty grupy: ekonomisci — 2411
(ekonomista) oraz w skromniejszym zakresie: archeolodzy oraz socjolodzy i pokrewni — 2441
(gtownie pedagodzy).

31- $redni personel techniczny ( 5,7820 udziatu ). Na liczebnos$¢ grupy wptyw miata grupa
technikéw gdzie indziej nie sklasyfikowanych - 3119( gtéwnie technik technologii odziezy oraz
w mniejszym zakresie pozostali technicy gdzie indziej nie sklasyfikowani)

32- $redni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (5,2891 udziatu). Tutaj
prawie rownorzedny udzial maja : technicy rolnicy, le$nicy i pokrewni -3212 ( gtownie technik
ogrodnik i technik rolnik) oraz dietetycy 1 Zzywieniowcy -3214 (gldwnie technik zywienia
1 gospodarstwa domowego).

W pierwszej dziesigtce naplywow wsrod kobiet nie ma grup zawodowych : 93 , 72
(dwa pierwsze miejsca w strukturze zawodowej rejestrujacych si¢ bezrobotnych ogétem)
oraz 71 (czwarta pozycja). W grupie zawodowej kobiet najliczniej naplywajgcych do
bezrobocia w I pélroczu — grupa 52 zajmuje b. wysoka druga pozycje wsréd dlugotrwale
bezrobotnych a grupa 34 (druga pozycja w naplywie) wsréod dlugotrwale bezrobotnych
zajmuje trzecig lokate.
Grupa 74 z trzecia pozycje¢ w naplywie ma najwigkszy udzial strukturze dlugotrwale
bezrobotnych kobiet plasujacy ja na pierwszym miejscu.

Tab. Nr 4
Naplyw bezrobotnych wg grup zawodéw w powiecie ostrowieckim

Lp. | Kod zawodu Nazwa grupy zawodowe;j Struktura (udziat % w naptywie
(dwucyfrowy ) ogotem )

1 »93” Robotnicy pomocniczy w gornictwie, 20,4165
przemysle, budownictwie i transporcie

2 127 Robotnicy obrébki metali i mechanicy 14,4928
maszyn i urzadzen

3. 317 Sredni personel techniczny 11,7085

4, b 117 Gornicy i robotnicy budowlani 7,6276

5 347 Pracownicy pozostatych specjalnosci 6,4837

6 147 Pozostali robotnicy przemystowi i 6,3691
rzemie$lnicy

7 ,,247 Pozostali specjalisci 5,4348

8 1,327 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 4,6991

9 2,17 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 4,1762

10 327 Sredni personel w zakresie nauk 3,1465
biologicznych i ochrony zdrowia
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W pierwszej pigtnastce najliczniej reprezentowanych w naptywie zawodow (wg kodow
6 —cyfrowych) sa: sprzedawcy , asystent ekonomiczny ( zawdd szkolony: technik ekonomista),
murarz, $lusarz, ekonomista, szwaczka, krawiec, technik budownictwa, pozostali mechanicy
pojazdéw samochodowych, kucharz, fryzjer, technik zywienia i gospodarstwa domowego, tokarz
, pracownik biurowy ( zawdd szkolony: technik prac biurowych), technik technologii odziezy.

Duzy naptyw bezrobotnych w takich zawodach jak: sprzedawca ,krawiec, szwaczka , mechanik
pojazdow samochodowy, §lusarz czy technik mechanik zwigzany jest z czgsta rotacja zalogi w
lokalnych marketach , zaktadach mechaniki samochodowej czy zaktadach szwalniczych ( co
skutkuje réwnocze$nie duzg liczba ofert pracy w tych zawodach ). Powodem sa gléwnie odejscia
pracownikow z powodu zbyt niskich zarobkoéw. Natomiast naptyw w takich zawodach jak:
murarz, technik budownictwa wiaze si¢ z sezonowos$cia prac w tym zawodzie. O duzym naptywie
w zawodach asystent ekonomiczny i ekonomista decyduje rejestracja osob, ktore zakonczyty
pracg w ramach subsydiowanych form zatrudnienia oraz naptyw absolwentow.

Duzo absolwentéw naptyngto rowniez do grupy reprezentujacej zawod technika technologii
zywienia i gospodarstwa domowego.

3. Osoby zarejestrowane w okresie 12 miesiecy od daty ukonczenia szkoty ( absolwenci )
Kolejne pozycje pod wzgledem liczby napltywu wg grup zawodowych o kodzie dwucyfrowym
zajmuja:

I pozycja: grupa 41- pracownicy obstugi biurowej ( 29,6196 udzialu ). Na liczebno$¢ grupy
wpltyw mieli wylacznie pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej nie sklasyfikowani — 4191
a w niej : pracownicy biurowi (w wigkszosci kobiety).

Grupa ta w strukturze bezrobotnych zajmuje pozycje 11 a jej udzial wsrod dhugotrwale
bezrobotnych lokalizuje t¢ grupg na pozycji 9.

II pozycja grupa: 31- $redni personel techniczny (19,9366 udzialu) . O drugiej pozycji
zdecydowala liczba zarejestrowanych w zawodach technik mechanik — 3115 (wylacznie technik
mechanik 1 to tylko mgzczyzni ) oraz w rownym stopniu technik nauk chemicznych , fizycznych
1 pokrewni -3111( wylacznie technik geodeta —w réwnych proporcjach kobiety i mgzczyzni ) oraz
technicy budownictwa, ochrony $rodowiska i pokrewni — 3112 ( wylacznie technik budownictwa
1 to wylacznie mgzczyzni ). Jednoczes$nie grupa ma wysoka trzecia pozycje w strukturze naptywu
1 piata w strukturze dlugotrwale bezrobotnych.

III pozycja: grupa 24- pozostali specjalisci ( 13,7132 udzialu ) . Pozycja byla wynikiem
zarejestrowania si¢ duzej liczby ekonomistow — 2411 ( w grupie sa prawie wylacznie ekonomisci
a proporcje udziatu kobiet i mgzczyzn w tym dotychczas sfeminizowanym zawodzie prawie
rowne : kobiety stanowia 52,8 % naptywu).

W strukturze zawodowej bezrobotnych grupa ma 8 pozycje za§ wsrod dtugotrwale bezrobotnych
jest to pozycja 9.

IV pozycja grupa 34 — pracownicy pozostalych specjalnosci ( 12,1308 udziatu ). Wigkszos¢
rejestrowanych to  pracownicy do spraw finansowych i1 handlowych gdzie indziej nie
sklasyfikowani — 3419 ( tutaj gtowny udziat mieli asystenci ekonomiczni i to gtownie kobiety
stanowiace 82,6 % zarejestrowanych ). Grupa ma szoste miejsce wsrod dlugotrwale bezrobotnych
1 rowniez szoste wsrod ogotu wedtug stanu na koniec czerwca.

V pozycja grupa 32- $redni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia
(7,0675 udziatu) z duza liczba zarejestrowanych w zawodzie : dietetyk 1 zywieniowcy — 3214
(gtownie technik zywienia 1 gospodarstwa domowego — przede wszystkim kobiety -72,7 % ) oraz
technikéw rolnikow, lesnikow 1 pokrewnych — 3212 ( gléwnie technik rolnik i technik ogrodnik).
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Grupa w$rod dlugotrwale bezrobotnych ma pozycj¢ 10 i rowniez dziesiata w strukturze ogotem.

VI pozycja grupa 21- specjaliSci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych — ( 4,4306
udz.) Najwigcej rejestrujacych si¢ w tej grupie zwiazana byla w stopniu rownorzednym z dwoma
grupami - : programisci i analitycy systemow komputerowych - 2131 ( administrator baz danych
1 inzynier systeméw komputerowych ) i informatycy gdzie indziej nie sklasyfikowani — 2139
(specjalista zastosowan informatyki: sami mgzczyzni oraz pozostali informatycy gdzie indziej nie
sklasyfikowani ). Grupa ma osiemnasta pozycj¢ wsrod diugotrwale bezrobotnych i pigtnasta
wsrod ogotu bezrobotnych.

Dalsze pozycje zgodnie z kolejnoscia wg stopnia udziatu zajmuja : VII- grupa 51
pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy ( udz. 3,5865 ) ; VIII- grupa 23 specjalisci szkolnictwa
(udz. 2,2152) , IX — grupa 72 robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen ( udz.
1,4768 ); X- grupa 52 modelki, sprzedawcy i demonstratorzy ( udz. 1,2658 ) ; XI — grupa 22
specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia ( udz. 1,1604 ), Pozostale majace udziat
ponizej 1 punktu to: XII- grupa 71 goérnicy i robotnicy budowlani, XIII — 3 grupy: 82operatorzy
1 monterzy maszyn i urzadzen, 81 — operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
1 przetworczych oraz grupa 74 — pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy.; [IVX — grupa 42
— pracownicy obrotu pieni¢znego i obstugi klientéw i1 grupa 62 ogrodnicy XV- grupa 11
parlamentarzysci, politycy, wyzsi urzednicy, zawodowi dziatacze.

W ciagu 6 miesigcy w omawiane]j kategorii bezrobotnych zarejestrowanych zostato 291 osob,
ktére nie miaty zawodu: 30,7 %. Wigkszo$¢ w tej grupie to kobiety stanowiace 65,6 % ogotu
zarejestrowanych. W I pétroczu nie zarejestrowat si¢ zaden absolwent w grupach zawodowych:
12,13, 33,61,63,64,73,83.

Kobiety wsrdd absolwentow zarejestrowane w I potroczu reprezentuja kolejno nastgpujace
grupy:

41- pracownicy obstugi biurowej ( 35,1758 udz. )Wszyscy rejestrowani pochodzili z grupy
pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej nie sklasyfikowanych — 4191

34- pracownikow pozostatych specjalnosci

24- pozostali specjalisci

32- $redni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia
51-pracownicy ustug osobistych i ochrony

31- $redni personel techniczny

Absolwenci rejestrujacy si¢ najczesciej w I pélroczu reprezentowali zawody ( wg kodow 6-
cyfrowych):  asystent ekonomiczny, ekonomista, technik mechanik, technik zywienia
gospodarstwa domowego, technik geodeta i technik budownictwa, fryzjer, technik elektronik,
pedagog, pozostali technicy gdzie indziej nie sklasyfikowani, oraz politolodzy, handlowcy
1 sprzedawcy.

Tab. Nr.5
Naplyw absolwentow do grup zawodowych
Lp. | Kod zawodu Nazwa grupy zawodowej Struktura (udziat % w naptywie
(dwucyfrowy ) ogotem )
1 417 Pracownicy obslugi biurowe;j 29,6196
317 Sredni personel techniczny 19,9366
3. 124”7 Pozostali specjalisci 13,7132
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4. ,» 347 Pracownicy pozostatych specjalnosci 12,1308

5 327 Sredni personel w zakresie nauk 7,0675
biologicznych i ochrony zdrowia

6 217 Specjalisci nauk fizycznych, 4,4306
matematycznych i technicznych

7 w17 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 3,5865

8 1,237 Specjalisci szkolnictwa 2,2152

9 127 Robotnicy obrébki metali i mechanicy 1,4768
maszyn i urzadzen

10 27 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 1,2658

III. oferty pracy oraz ich struktura

Naptyw do bezrobocia w I potroczu: ( 5244 zarejestrowanych ) czterokrotnie przewyzsza
liczbg ofert pracy, ktore zostaty zagospodarowane w urzedzie w tym samym czasie ( 1318 ofert )
Oferty pracy to w wigkszosci oferty pracy subsydiowanej — 87,2 % ogoétu zgloszonych ofert .

Wsrod 9 wielkich grup zawodowych najwiecej ofert dotyczy:

1. Grupa 9

377 ofert stanowi 28,6 % ogdtu

Wsradd ofert z tej grupy najwiecej dotyczylo grup 91 (druga pozycja w strukturze) i 93
(trzecia pozycja w strukturze)

W grupie 91 pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach ( 13,0151 udzialu w
liczbie ofert ogélem ) dla :
e gospodarzy budynkow — 9141 (udz. 33,8541 )a w niej duza liczba ofert dla robotnikéw
gospodarczych: 182 oferty. Grupa ta zajmuje pierwszg pozycje¢ w strukturze ofert.
e pomoce 1 sprzataczki biurowe, hotelowe 1 podobne- 9132( 1,8968 udz. ) a w niej oferty
dla sprzataczek — 13 ofert, pokojowych — 4 oferty. Grupa zajmuje 6sma pozycje

W grupie 93 robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie
(11,3809 udzialu w liczbie ofert ogétem)
Najwigksze zapotrzebowanie byto dla:

e robotnikdw pomocniczych w budownictwie drogowym, wodnym 1 pokrewni - 9312
(7,2079 udz.) a w jej obrgbie dla robotnikow drogowych: 92 oferty. Grupa ma czwarta
pozycje w strukturze.

e robotnicy pomocniczy w budownictwie ogolnym — 9313 ( 3,1108 udz. ) a w niej oferty
dla robotnikéw budowlanych — 41 ofert. Grupa ma szésta pozycj¢ w strukturze

Duze zapotrzebowanie na pracownikéw w obrgbie wymienionych powyzej grup zwiazane byto
z ofertami pracy subsydiowane] — przede wszystkim w ramach prac interwencyjnych —
organizowanych przez samorzady 1 Zaklad Uslug Miejskich, ktory byt gtéwnym partnerem przy
ich organizacji.

Zaznaczy¢ trzeba, ze ponad potowa (56,5 % ) wszystkich ofert pracy pochodzilo z sektora
publicznego.

2. Grupa 3

275 ofert stanowito 20,9 % ogotu

Wsrod ofert z tej grupy najwigcej dotyczyto grupy 34 : pracownicy pozostalych specjalnosci (
19,8027 udzialu ) co stawia ja na pierwszej pozycji w strukturze.
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Czotowe pozycje zajmuja oferty na :

e pracownikéw administracji, sekretarzy i pokrewnych — 3431 ( 15,7815 udz. ) a w tym dla
pracownikow administracji, sekretarzy 1 pokrewnych — 202 oferty oraz sekretarzy
sadowych — 6 ofert.. Grupa zajmuje druga pozycje.

e agentow do spraw sprzedazy ( handlowcy ) — 3415 ( 1,5933 udz. ) a w tym dla
handlowcow — 17 ofert i 4 oferty dla przedstawicieli handlowych. Grupa ma dziesigta
pozycje.

e pracownikéw pomocy spotecznej i pracy socjalnej — 3461 ( 1,4416 udz. ) a w tym dla
opiekunéw w domu pomocy spotecznej — 12 ofert i opiekunek srodowiskowych — 7 ofert.
Grupa zajmuje dwunasta pozycje.

O wysokiej liczebnosci ofert z tej grupy - podobnie jak w poprzedniej - zadecydowaty oferty
pracy subsydiowanej : prace interwencyjne i staze.

3. Grupa 7

254 ofert stanowiace 19,3 %

Wsrdd ofert z tej grupy najwigcej dotyczylo ofert z grupy : 72( piata pozycja w strukturze ),
71(szésta pozycja w strukturze), 74 (dziewigta pozycja w strukturze)

W grupie 72 robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen (7,6631 udz.)
W jej obrebie dla:
e Slusarzy i spawaczy — 7222 (udz. 1,6692) a w niej dla $lusarzy — 22 oferty i jedna oferta
dla kowala. Grupa ma dziewiatg pozycje.
e spawaczy i pokrewnych -7212 (udz. 1,5175) a w niej dla: spawaczy r¢cznych tukiem
elektrycznym — 19 ofert i jedna oferta dla zgrzewacza. Grupa ma jedenasta pozycje
w strukturze
¢ w jednakowym stopniu ( po 0,9863 udz. ) oferty dla: ustawiaczy — operatoréw obrabiarek
skrawajacych do metali — 7223 (w nich tokarze — 8 ofert , wiertacze w metalu — 4 oferty),
elektromechanikéw - 7241 (wsrdd nich dla elektromechanikow elektrycznych
przyrzadow pomiarowych — 9 ofert i po 2 oferty dla elektromechanikow gospodarstwa
domowego i elektromechanikow urzadzen chtodniczych) oraz mechanikéw pojazdow
samochodowych - 7231 (w nich dla mechanikéw samochodéw cigzarowych — 5 ofert
1 mechanikéw pojazdéw osobowych — 6 ofert, mechanikow autobuséw — 2 oferty
i szlifierza ostrzarza - 1 oferta).

W grupie 71 gérnicy i robotnicy budowlani ( 6,8284 udz. )
najwigcej ofert dotyczyto:
e robotnikéw budowy drdg i pokrewnych - 7124( udz. 2,0486 ) a w niej dla: brukarzy -27
ofert
e Dbetoniarzy — 7122 (udz. 0,9863 ) a w niej dla betoniarzy 11 ofert, betoniarzy zbrojarzy
oraz zbrojarzy — po 1 ofercie.
e murarzy i pokrewnych-7121 (udz. 0,9105) a w niej dla murarzy — 12 ofert.

W grupie 74 pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — ( 4,5524 udz. )
najwigcej ofert dotyczyto:
e Szwaczek, hafciarek i pokrewnych — 7436 (udz. 1,8968 ) a w niej dla szwaczek -25 ofert.
Grupa zajmuje 0smg pozycje.
e Stolarzy i pokrewnych- 7422 (udz. 1,4416 ) a w niej dla stolarzy — 17 ofert. Grupa
zajmuje XII pozycje.
e Piekarze, cukiernicy i pokrewni — 7412 (udz. 0,6070 ) a wniej dla piekarzy — 8 ofert

4. Grupa 5
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150 ofert stanowigcych 11,4 %
Najwigcej ofert dotyczyto grup 52 (czwarta pozycja) i 51 (dziesiata pozycja).

W grupie 52 modelki , sprzedawcy i demonstratorzy ( 8,1942 udz.)
e Oferty z tej grupy zwiazane byly wylacznie z grupa sprzedawcow i demonstratorow —
5221 a w niej ze sprzedawcami — 108 ofert. Grupa zajmuje trzecia pozycje.
W grupie 51 pracownicy ustug osobistych i ochrony ( 3,1868 udz. )
e Kucharze — 5122 ( 1,5175 udz.) a w niej wylacznie dla kucharzy — 20 ofert
5. Grupa 4
98 ofert stanowigcych 7,4 %
Najwigcej ofert dotyczylo ofert z grupy 41 (si6dma pozycja w strukturze ofert)
W grupie 41 pracownicy obstugi biurowej (6,6009 udz )
e Pracownicy obstlugi biurowej gdzie indziej nie sklasyfikowani- 4191 ( 4,9317 udz. )
a w niej wylacznie dla pracownikow biurowych ( zawdd szkolony: technik prac
biurowych ) — 65 ofert. Grupa zajmuje pigte miejsce

Kolejne grupy roéwnorzedne liczebnie grupy to: 61 8

6. W grupie 6 zgloszono 64 oferty (4,9 %)

Oferty pochodzity wylacznie z grupy 62 ogrodnicy - 4,8558 udz. ( 6sma pozycja w strukturze
ofert ). W grupie tej oferty przeznaczone byly tylko dla ogrodnikow terenow zieleni 6212
(4,8558 udz.) dla takiej samej grupy szczegotowe;.

7. W grupie 8 znalazlo si¢ 65 ofert (4,9 % udz.)
Oferty z nig zwiazane dotyczyly glownie grupy 83 kierowcy i operatorzy pojazdow ( 2,9591
udz.) Grupa zajmuje jedenasta pozycj¢ w strukturze zawodow.
Najwigcej zawartych w niej ofert dotyczyto:
o Kierowcow samochodéw cigzarowych — 8323 (0,9105 udz.) a w niej dla kierowcodw
samochodu cigzarowego — 12 ofert
e Maszynistow i operatorow maszyn i urzadzen dzwigowo — transportowych i pokrewnych
- 8333(0,6829 udz.) a w niej dla operatorow suwnic — 9 ofert
e Operatorow pojazdow wolnobieznych rolniczych i leSnych — 8331 (0,4552 udz.)
a w niej dla operator6w maszyn ogrodniczych — 4 oferty i dla kierowcy ciagnika
rolniczego — 2 oferty
e Operatoréw wozkéw podnosnikowych — 8334 (0,3794 udz.) a w niej dla kierowcodw
operatoré6w wozkow jezdniowych — 5 ofert
e Kierowcow samochodow osobowych — 8321 (10,2276 udz.)- 3 oferty

Najmniej ofert pochodzilo z grupy 1- tylko 1 oferta (dla kierownika dzialu marketingu
i handlu) i z grupy 2 liczacej 34 oferty

8. W grupie 2 najwiecej zgloszen dotyczylo ofert zaliczonych do grup: 24 : pozostali
specjalisci  (1,1380 udz daje trzynasta pozycje w strukturze), 23 specjaliSci szkolnictwa
(0,6070 udz. i1 szesnasta pozycja) i w jednakowym stopniu dla grup: 21 specjaliSci nauk
fizycznych, matematycznych i technicznych oraz 22 specjaliSci nauk przyrodniczych i
ochrony zdrowia (po 0,4553 udz. z siedemnasta pozycja)

W grupie 24 pozostali specjali$ci poszukiwani byli :

specjalisci do spraw : ustug organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych —
3 oferty, ekonomisci, do spraw marketingu i handlu — 2 oferty, do spraw reklamy -1 oferta, do
spraw rekrutacji pracownikow — 1 oferta, do spraw ubezpieczen majatkowych — 1 oferta, do
spraw finansowych — 1 oferta; ekonomisci — 2 oferty, asystent prawny — 1 oferta, prawnik
legislator — 1 oferta 1 projektant wzornictwa przemystowego.
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W grupie 23 specjaliSci szkolnictwa ztozono oferty dla: wychowawcow w placéwkach
oswiatowych, wychowawczych i opiekunczych — 6 ofert i po jednej dla nauczyciela przedszkola
i pedagoga szkolnego.

W grupie 21 specjalisci nauk fizycznych , matematycznych i technicznych poszukiwano:
inzynierow: budownictwa — budownictwo ogolne — 3 oferty, mechanika — maszyny i urzadzenia
energetyczne — 1 oferta , programisty 1 oferta, pozostatych informatykow gdzie indziej nie
sklasyfikowanych — 1 oferta ,

W grupie 22 specjaliSci nauk przyrodniczych i ochrony zapotrzebowanie ztozono dla 5
specjalistow pielggniarstwa i dla jednej potozne;.

Tabela Nr 6
Najcze$ciej zglaszane oferty w ciagu I potrocza 2005r. wg grup zawodowych ( kody 4-
cyfrowe).

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Udziat % w strukturze
ofert ogotem
1 9141 Gospodarze budynkow 33 , 8451
2 3431 Pracownicy administracyjni, 15.7815
sekretarze sadowi i pokrewni ’
3 5221 Sprzedawcy i demonstratorzy 8, 1942
4 9312 Robotnicy pomocniczy w 7.2079
budownictwie drogowym, ’
wodnym i pokrewni
5 4191 Pracownicy obstugi biurowe;j 4.9317
gdzie indziej nie sklasyfikowani ’
6 6212 Ogrodnicy terendéw zieleni 4’ 8558
7 9313 Robotnicy pomocniczy w 3.1108
budownictwie ogélnym i
8 7124 Robotnicy budowy drog i 2.0486
pokrewni ’
9 9132 Pomoce i sprzataczki biurowe, 1.8968
hotelowe i podobne ’
7436 5zwacvzvki,1 hafciarki i pokrewni | 1,8968
10 7222 Slusarze i pokrewni 1,6692
11 3415 Agenci do spraw sprzedazy ( 1’5933
handlowcy )
12 7212 Spawacze i pokrewni 1 ,5 175
5122 kucharze 1 55 175
13 7422 Stolarze i pokrewni 1.4416
P i 1 j ’
3461 ipracy socianel | 1,4416
4131 Magazynierzy i pokrewni 1,4416

Zawody w ktorych zglaszano najwigcej ofert pracy w trakcie I potrocza 2005 roku to: pracownik
administracyjny ( zawdd szkolony : technik administracji )- 202 oferty, robotnik gospodarczy —
182 oferty, sprzedawca -108 ofert, robotnik drogowy — 92 oferty, pracownik biurowy — 65 ofert,
ogrodnik terenéw zieleni — 64 oferty, robotnik budowlany — 41 ofert, brukarz — 27 ofert,
szwaczka — 25 ofert, Slusarz — 22 oferty, kucharz — 20 ofert, spawacz reczny 1 magazynier — po 19
ofert, handlowiec ( zawdd szkolony: technik handlowiec ) i stolarz — po 17 ofert.

IV. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie ostrowieckim
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Z rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych (wg grup zawodowych o kodzie
dwucyfrowym ) wynika, ze najlatwiej moga znalezé zatrudnienie bezrobotni z grup
zawodowych: 41 ( pracownicy obstugi biurowej ),42( pracownicy obrotu pienieznego i obstugi
klientow ),93 ( robotnicy pomocniczy w gornictwie , przemysle, budownictwie i transporcie ),91
( pracownicy przy pracach prostych w handlu i uslugach ) i 62 ogrodnicy ( zawod szkolony:
ogrodnik — obejmuje grupe¢ duza 62 )

W dwoch pierwszych ( grupa 41 i 42 ) wskaznik intensywnosci ( deficytu ) zawodu oscyluje w
granicach 0,9 — 1,1 . Sa to zawody zréwnowazone na rynku pracy .

Dla grup: 93, 91, i 62 wskaznik na poziomie przewyzszajacym wartos¢ j 1,1 wskazuje, ze
sq to zawody deficytowe.
Zaznaczy¢ nalezy, ze ponad 80 % ofert pracy to oferty pracy objete subsydiami.
Bezrobotni, ktorzy znajduja zatrudnienie za posrednictwem urzedu to tylko potowa osob, ktore
uzyskaty prace a ponadto pracodawcy zglaszajacy oferty czy tez zatrudniajacy bezrobotnych nie
zawsze stosuja wlasciwe nazewnictwo zawodow zgodnie z ich obowiazujaca klasyfikacja

A. Zawody zré6wnowazone
W grupie 41 (W,*,=0,9560 )

Analizujac grupg wedlug czterocyfrowych kodéw grup zawodowych w jej obrebie sa 3 grupy
zawodowe o wskazniku w granicach 0,9 -1,1

e 4131 ( magazynierzy i pokrewni )

e 4133 ( pracownicy ds. transportu )

e 4191 ( pracownicy obstugi biurowej )
Wedhug nazw zawodow ( kody 6-cyfrowe ) sa to zawody:
W grupie 4131
Magazynierzy o wskazniku W*,; 0,8636
W grupie 4133
Dyspozytor transportu samochodowego. ( wskaznik W,*, osiagnal warto$¢ maksymalna ). W
grupie $rednio miesigcznie naptywato 0,3333 oferty pracy. Przy braku rejestracji w zawodzie
pojawil si¢ tutaj deficyt podazy sity robocze;.
W grupie 4191
Pracownik biurowy ( zawdd szkolony: technik prac biurowych ) wskaznik W, = 1,1017. O jego
poziomie zdecydowala duza miesigczna liczba ofert pracy przy nieco mniejszym poziomie
rejestrujacych si¢ w tym zawodzie.

W grupie 42 (W,*,=1,100)

Znajduja si¢ 2 grupy zawodowe o wysokim wskazniku:

o 4211 ( kasjerzy i sprzedawcy biletow). Grupa jako catos¢ ma wskaznik rowny 1,000

e 4222 (recepcjonisci i rejestratorzy o wartosci maksymalnej wskaznika )
W grupie 4211
Grupe reprezentuje zawod kasjera handlowego ( W," = 4,00 ). Tylko ta grupa zawodowa
zdecydowata o tak wysokiej wartosci wskaznika . Przyczyna byta duza sredniomiesigczna liczba
ofert pracy w tym zawodzie przy matej liczbie rejestrujacych si¢ o0sob ( $redni miesigczny
deficyt podazy sity roboczej : - 0,5000 )
W grupie 4222
recepcjonistka oraz rejestratorka medyczna ze wskaznikami maksymalnymi
W obydwu przypadkach zerowy poziom s$rednich miesigcznych rejestracji bezrobotnych o takim
zawodzie zdecydowat o deficycie podazy sity roboczej ( odpowiednio: -0,500 1 -0,1667 ).
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Nasuwa si¢ wniosek, ze bezrobotnym w wymienionych powyzej zawodach jest latwo znalez¢
pracg co w praktyce nie jest tak jednoznaczne. W wielu zblizonych grupach zawodowych istnieje
bowiem nadwyzka podazy sity roboczej. Osoby zaliczone do takich grup , gdzie jest nadwyzka
sredniej miesigcznej podazy sity roboczej moga z tatwoscia wykonywac , badz tez wykonywaly
pracg w tych deficytowych zawodach. Czgsto pracodawcy podaja niewtasciwa kwalifikacjg
zawodow ( co wynika z pdzniejszego wywiadu z bezrobotnym ) badz tez bezrobotni zatrudnieni
na okreslonym stanowisku pehili rol¢ pracownikow wielofunkcyjnych wykonujac szereg
roznorodnych zadan.

Tab. Nr 7 Zawody zrownowazone w powiecie ostrowieckim

L.p. | Kod sze$ciocyfrowy zawodéw w | Nazwa zawodu Wskaznik
»Klasyfikacji zawodow ,, intensywno$ci nadwyzki
( deficytu ) zawodow
1 419101 Pracownik biurowy( zawod szkolony: 1.1017
- . b
Technik prac biurowych )
2 412102 Asystent rachunkowosci (zawdd szkolony: 1
technik rachunkowosci )
3 241304 Specjalista ds. rekrutacji pracownikow 1
4 712901 Konserwator budynkow 1
5 713101 Dekarz 1
6 723101 Mechanik autobuséw 1
7 833204 Operator sprzgtu do robét ziemnych 1
8 931301 Robotnik budowlany 0’9 535
9 341501 Handlowlec ( zawod szkolony: technik 0,9444
handlowiec )
. W 1 W
B. Zawody deficytowe

W grupie 93 (W,*,=1,3158)

W jej obrebie grupa zawodowe :
¢ 9312 robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
e 9313 robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym

W grupie 9312

O bardzo wysokim poziomie wskaznika intensywno$ci deficytu  ( 5,9375 ) zdecydowali
bezrobotni rejestrowani w zawodzie robotnika drogowego . Na taka sytuacj¢ wplyw miata duza
liczba ofert pracy (Srednio miesigcznie : + 15,3333) przy zdecydowanie mniejszej liczbie
srednich miesigcznych rejestracji (2,5000). Stad $redni miesigczny deficyt podazy sity roboczej
wyniost - 12,8333.

Ten przyktad najdobitniej $wiadczy, ze nie jest sprawa oczywista , ze wlasnie w tym zawodzie
jest najlatwiej o pracg a zatem jest to zawod deficytowy na rynku pracy. Duza liczba ofert pracy
(gtownie sezonowych) zwiazana jest z faktem, ze sa to oferty pracy subsydiowanej przy
organizacji ktoérych glownymi partnerami sa lokalne samorzady. Z regulty chetnych do
wykonywania tego typu pracy jest znacznie wigcej niz miejsc pracy a dodatkowo mianem
robotnika drogowego sktadajacy zapotrzebowanie okreslaja osoby, ktore znaja si¢ nie tylko na
pracach zwiazanych z budowa drog ale czesto robotnikow budowlanych. Generalnie ma by¢ to
osoba wielofunkcyjna.

20




W grupie 9313
Robotni budowlany ( zawdd zrownowazony )

W grupie 91 (W 5, =2,3402)
Funkcjonuja 2 grupy zawodowe o kodach 4-cyfrowych o b. wysokich wskaznikach :

e 9141 gospodarze budynkéow

e 9151 goncy, bagazowi i pokrewni
W grupie 9141
Wysoki poziom wskaznika zwigzany jest z robotnikami gospodarczymi (duza $rednia miesigczna
liczba ofert pracy ( 30,3333 ) przy stosunkowo malej §redniej miesigcznej liczbie rejestracji co w
efekcie przetozylo si¢ na §redni miesigczny deficyt podazy sity roboczej na poziomie: - 23,6667 .
W obszarze tej grupy znalazta si¢ najwigksza liczba ofert pracy subsydiowanej. Przy czym
wigkszego poziomu rejestracji w tej grupie oczekiwaé nalezy w II potroczu stad wartosé tego
wskaznika ulegnie zasadniczej zmianie.

W grupie 9151
Tylko goncy

W grupie 62 (W, % =3,2000)

Z rankingu wynika, ze tatwos$¢ znalezienia pracy osobom z tej grupy zawodowej jest bardzo
duza.

Wysoki wskaznik intensywnosci deficytu zawodow zwiazany jest wylacznie z grupa
ogrodnikéw terenow zieleni 6212 ( W, = 12,8000). Srednio miesigcznie naptyneto tu 10,6667
ofert pracy przy sredniej miesigcznej liczbie rejestracji 0,8333. Stad tak duzy $redni miesigczny
deficyt podazy sity roboczej na poziomie -9,8333. W grupie tej charakteryzujacej si¢ duza
sezonowoscia jest b. duzo ofert pracy subsydiowanej. Z kolei zdarza si¢ , ze osoby powracajace
po pracy w ramach subsydiéw w $wiadectwie pracy majaq wpisane inne stanowisko niz miato to
miejsce w momencie zglaszania oferty.

Tabela Nr 8 Zawody deficytowe w powiecie ostrowieckim w I potroczu 2005r.

L.p. | Kod sze$ciocyfrowy zawodow w | Nazwa zawodu Wskaznik
»Klasyfikacji zawodéw ,, intensywnosci nadwyzki
( deficytu ) zawodow
1 621201 Ogrodnik terenow zieleni 12’8000
2 346102 Opiekunka w domach pomocy spotecznej 1 230000
3 343101 Pracoyvmk a_drplmst{aq i(zawdd szkolony: 10’ 1000
technik administracji )
4 346102 Opiekunka srodowiska 7.0000
712501 Meliorant ’
932101 Konserwator czeg$ci
5 931203 Robotnik drogowy 6’ 1333
6 915105 Goniec 6’0000
7 714103 Robotnik gospodarczy 4’5500
8 421102 Kasjer handlowy 4.0000
722306 Wiertacz w metalu ’
913203 Pokojowa
742302 Pilarz 3,5000
10 241915 Specjalista ds. organizacji ustug hotelowych i 3,0000
turystycznych
821208 Szlifierz kamienia
11 712401 Brukarz 2,7000
12 833401 Kierowca-operator wozkow jezdniowych 2.5000
513102 Opiekunka dziecigca ’
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13 723104 Mechanik samochodow cigzarowych 1,6667
14 312102 Technik informatyk 1,3333
15 742204 Stolarz 1,2143
16 833308 Operator suwnic ( suwnicowy ) 1 , 1250

Poza pozycjami wymienionym w powyzszych tabelach sa rowniez zawody, dla ktérych wskaznik
nadwyzki ( deficytu ) osiaga warto$¢ maksymalna ( sa oferty pracy lecz nie ma kandydatow w
danym zawodzie badz tez ich liczba jest niewystarczajaca ).

Sa to zawody : Kierownik dziatu marketingu i handlu, programista, inzynier mechanik - maszyny
i urzadzenia energetyczne, specjalista ds reklamy, asystent prawny, projektant wzornictwa
przemystowego, grafik komputerowy, technik urzadzen i systeméw odnawialnych, diagnosta
samochodowy, terapeuta zaj¢ciowy, doradca inwestycyjny, sekretarz sadowy, bibliotekarz,
dyspozytor transportu samochodowego, pracownik informacji turystycznej, recepcjonista,
montazysta dekoracji, szlifierz ostrzarz, elektromechanik urzadzef chtodniczych , operator
koparek i zwatowarek, operator urzadzen do formowania wyrobow ceramicznych ( 813201
)Joperator maszyn do produkcji plyt i sklejek , wulkanizator , operator urzadzen do formowania
wyrobow z tworzyw sztucznych, maszynista Maszy offsetowych , operator maszyn do produkcji
opakowan z papieru i tektury, operator maszyn do produkcji papierowych artykutow toaletowych
i sanitarnych, operator maszyn ogrodniczych, pozostali operatorzy sprz¢tu do robot ziemnych i
urzadzen pokrewnych, szaleciarz, wydawca positkdw, prasowaczka r¢czna, oczyszczacz
kanalizacyjny.

Srednia miesigczna liczba ofert w wymienionych zawodach — poza operatorami koparek i
zwalowarek ( 1,1667 ofert ), operatorami maszyn do produkcji ptyt i sklejek ( 0,8333 ),
operatorami maszyn ogrodniczych ( 0,6667 ) i prasowaczkami rgcznymi ( 0,6667 )- jest jednak
mata ( w granicach 0,1667 -0,500 ), stad warto$ci wskaznika intensywnosci deficytu zawodow
osiagnety warto$ci maksymalne.

Wszystkie pozostate nie wymienione powyzej zawody i specjalnosci — na 632 sklasyfikowane (
wg ,.klasyfikacji zawodow ,, ) sa nadwyzkowe, tj. takie na ktére na rynku pracy jest mniejsze
zapotrzebowanie niz liczba 0s6b poszukujacych w nich pracy.

Powyzsze zestawienia potwierdzaja, ze w powiecie ostrowieckim jest niewiele zawodow
deficytowych i zrownowazonych . Wiaza si¢ one przede wszystkim z:

e Transportem i naprawa pojazdow samochodowych

e Budownictwem

e Handlem i ustugami

*  Przetworstwem przemystowym

V. Ranking zawodow generujacych dlugotrwale bezrobocie

Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia pokazuje jaki procent dtugotrwale bezrobotnych w
danym zawodzie znajduje si¢ w liczbie bezrobotnych ogétem.

Odczytujac poziom tego wskaznika (W4") obserwuje si¢ wyrazna regule : im wyzsze
wyksztatcenie tym procent dlugotrwale bezrobotnych w grupie jest nizszy.

Na 28 grup zawodowych sklasyfikowanych wedlug kodéw grup zawodow dwucyfrowych
cztery najlepsze pozycje zajmuja osoby z grup zawodowych: 01 ( sity zbrojne ),21( specjalisci
nauk fizycznych, matematycznych i technicznych , 24 ( pozostali specjalisci ),22 ( specjalisci
nauk przyrodniczych.
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W dalszej kolejnosci postgpuja grupy zawodowe obejmujace osoby z wyksztatceniem srednim
tj. grupa 31 ( $redni personel techniczny ) oraz 32 ($redni personel w zakresie nauk biologicznych
i ochrony zdrowia).

Wymienione powyzej grupy zawodowe maja wskaznik dlugotrwalego bezrobocia mieszczacy
si¢ w granicach od 0 do 0,3.

Nie mniej zauwazy¢ nalezy, ze z wyjatkiem grupy 31 i 24 ( odpowiednio II 1 VIII pozycja w
strukturze udzialu w liczbie bezrobotnych ) pozostale nie maja istotnego znaczenia dla
poziomu bezrobocia w powiecie.

Poza bezrobotnymi reprezentujacymi grupe 93 — robotnikami przy pracach prostych w
przemysle, ktorzy maja najwi¢kszy udzial zaré6wno w liczbie bezrobotnych ogélem jak i
pozostajacych bez pracy ponad 12 miesigcy na uwage zasluguja bezrobotni reprezentujacy
zawody z grupy :

e 72 ( robotnicy obrobki metali 1 mechanicy maszyn i urzadzen ),

e 74 ( pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy )

e 71 ( gbrnicy i robotnicy budowlani )
Te trzy wymienione grupy w strukturze zarejestrowanych bezrobotnych zajmuja lokaty:
pierwsza trzecia i czwarta.
Liczebnos$¢ tych grup ma niezwykle istotny wplyw na poziom dlugotrwalego bezrobocia w
gminie cho¢ wskaznik dlugotrwalego bezrobocia umiejscawia je w Srodkowej czesci tabeli (
warto$¢ wskaznika miesci si¢ w granicach od 0,35 do 0,55)

Kolejne — bardzo liczne - grupy zawodowe mieszczace si¢ w pierwszej dziesiatce najwickszych
grup zawodowych bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Ostrowiec w I pétroczu to:

e 52 modelki, sprzedawcy i demonstratorzy ( piata lokata )

e 34 pracownicy pozostatych specjalnosci ( szosta lokata )

e 51 pracownicy ustug osobistych i ochrony ( sibdma lokata )

e 91 pracownicy przy pracach prostych w handlu 1 ustugach ( dziewiata lokata )
Przy czym najkorzystniejszy wskaznik obejmuje posréd wyzej wymienionych grupe 34 i 51 (
wskaznik W¢*; o wartosciach : 0,37721i 0,3933).
Znacznie gorsze wskazniki maja dwie pozostate grupy zawodowe 52 ( W4, = 0,5531 ) oraz 91
(W =0,6280).

Czolowe pozycje na liScie zawodow generujacych dlugotrwale bezrobocie zajmujg kolejno
grupy zawodowe:

64 rolnicy i rybacy pracujacy na wilasne potrzeby

61 rolnicy ( zawod szkolony: Rolnik — obejmuje grupe duza 61 )

42 pracownicy obrotu pienigznego i obstugi klientow

91 pracownicy przy pracach prostych w handlu 1 ustugach

12 kierownicy duzych i srednich organizacji

93 robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle , budownictwie i transporcie

Wszystkie wyszczegolnione powyzej grupy osiagaja wskaznik dlugotrwalego bezrobocia
powyzej 0,6.

Znamiennym jest , Ze w pierwszej szostce znalazly si¢ 2 grupy zawodowe : 91 i 93 obejmujace
osoby nie posiadajace konkretnych kwalifikacji zawodowych.

Biorac pod uwage fakt, ze naptyw do tych grup wzrasta intensywnie — zwlaszcza w obrgbig
grupy 93 (I pozycja Wy*- 20,4165) przy jednoczesnym niedoborze ofert pracy sadzi¢ nalezy,
ze jej znaczenie jako generatora dlugotrwatego bezrobocia bedzie si¢ utrzymywac tym bardziej,
ze szczyt rejestracji przypadnie dopiero na drugie potrocze.
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Grupy 64 i1 61 reprezentowane sa przez mata liczbg bezrobotnych ( grupa 64 ma 25 pozycje w
liczbie bezrobotnych ogotem a 62 pozycje 19 ). Jej pozycje: pierwsza i druga w liscie rankingowej
nie ma zatem tak istotnego znaczenia w generowaniu dhugotrwatego bezrobocia.

Podobnie dla grup 42 1 12.

Analizujac bardziej szczegotowo okreslone grupy zawodow wedtug kodow 4 — cyfrowych
w najliczniejszej grupie wielkiej 7 ( 3 grupy zawodowe z czotowymi pozycjami w strukturze
bezrobotnych ogdtem), ktore w rankingu zawodow generujacych dlugotrwate bezrobocie zajmuja
pozycje w §rodku tabeli zwroci¢ nalezy uwagg na rolg jaka odgrywaja tutaj bezrobotni
reprezentujace zawody:
w grupie 72 ( robotnicy obrdobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen )

e ustawiacze- operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali ( W ¢, = 0,5628)

e Slusarze i pokrewni (W, = 0,4613)

e mechanicy pojazdéw samochodowych (W, = 0,3503)

e mechanicy — monterzy maszyn i urzadzen (W¢*; = 0,4424).
W grupie 74 pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$Inicy

e Krawcy, kapelusznicy i pokrewni (W ¢, = 0,5476)

e Szwaczki, hafciarki i pokrewni (W¢*; =0,5855). Przypuszczaé mozna, Ze znaczenie
grupy bedzie male¢ z uwagi na fakt, Zze nie przybywa do niej absolwentoéw — podobnie
w grupie 73 zarejestrowano tylko 1 absolwenta. Przy czym dlugotrwale bezrobocie
generuja tutaj kobiety. Z kolei liczba ofert pracy jest stosunkowo duza ( udz. w ofertach
1,8968)

e Piekarze, cukiernicy i pokrewni (W ¢,=0,5125) . W grupie tej nie przybywa
absolwentow szkot ( bardzo nieliczne rejestracje ) a jednoczesnie liczba ofert pracy dla
tej grupy jest stosunkowo wysoka.

e Stolarze i pokrewni (W¢*,= 0,2933). W tej grupie zajmujacej jedna z koncowych zatem
lepszych pozycji w rankingu zawodow generujacych bezrobocie ( 172 pozycja na 248
sklasyfikowanych ) zgloszono stosunkowo duza liczbg ofert pracy dla stolarzy a udziat
ofert w stosunku do ogétu wynosit 1,4416.

w grupie 71 gornicy i robotnicy budowlani
e Murarze i pokrewni (W ¢, = 0,4412 ) maja 121 pozycje w rankingu zawodow
generujacych dlugotrwate bezrobocie
e Betoniarze (W dk,l =0,4613)
e C(iesle, stolarze budowlani i pokrewni ( W dk,l =(,5125).

Biorac pod uwagg fakt, ze liczba ofert dla grupy 7 zajmuje 3 pozycje w liczbie zgloszonych ofert
(najwigcej dla $lusarzy i1 spawaczy , spawaczy i pokrewnych, ustawiaczy — operatorow obrabiarek
skrawajacych do metali, elektromechanikow, mechanikdéw pojazdow samochodowych
1 pojazdéw osobowych) a jednoczes$nie w okresie 6 miesiecy w tych grupach nie zarejestrowano
duzo bezrobotnych ktérzy ukonczyli w ostatnich 12 miesiacach szkoty reprezentujace te zawody
ich znaczenie dla generacji dtugotrwatego bezrobocia moze stopniowo stabnac.

VI. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedlug PKD w powiecie
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Analizujac naplyw bezrobotnych wedlug sekcji PKD ( poza dziatalno$cia niezidentyfikowana)

najwigcej bezrobotnych zarejestrowanych zostato w sekcji przetworstwo
przemystowe.

Roéwnoczesnie jest to sekcja, ktora na koniec I potrocza zajmowata pierwsza lokatg.

Jesli chodzi o oferty pracy naptywajace tutaj w tym samym okresie to pozycja tej sekcji

spada na miejsce IV.

druga pozycja przypada sekcji handel hurtowy i detaliczny, naprawy sprzetu
mechanicznego , motocykli oraz art. przeznaczenia uzytku domowego. Wedtug stanu
na koniec | pétrocza jest to rowniez druga pozycja. Natomiast liczba ofert pracy w |
potroczu plasuje te sekcjg na V lokacie.

trzecie miejsce to sekcja zwigzana z administracja publ. obrona narodows ,
obowigzkowym ubezpieczeniem spolecznym i powszechnym ubezpieczeniem
zdrowotnym .Wedtug stanu na koniec | pétrocza to rowniez trzecia pozycja. Oferty
pracy wplywajace w tym samym czasie przesuwaja ja na pozycje L.

czwarta pozycja to budownictwo ze stanem na koniec czerwca dajacym réwniez
czwarta pozycje. Oferty pracy klasyfikuja sekcj¢ na pozycji II.

piate miejsce zajmuje pozostala dzialalnos¢ uslugowa, komunalna, spoleczna
indywidualna, ktéra zajmuje rowniez te sama lokate pod wzgledem udziatu na koniec
czerwca. Z kolei pod wzgledem liczby ofert pracy, ktore naptynety w I potroczu jest to
juz pozycja III.

O ile w odniesieniu do czterech pierwszych pozycji ich udzial w naplywie bezrobotnych jest
mniejszy niz ich udziat wedlug stanu na koniec 1 — poétrocza to w przypadku pozycji piatej
wystepuje sytuacja odwrotna: udziat w naptywie przewyzsza udzial w stanie na koniec roku.

W sekcji : Budownictwo — udzial naplywu bezrobotnych z tej branzy ma zblizong warto$¢
do udzialu bezrobotnych z tej branzy w stanie na koniec I — pétrocza.

Jednoczesénie z branzy tej w [ potroczu pochodzito duzo ofert pracy (Il pozycja)

Kolejne miejsca to :

ochrona zdrowia i opieka spoleczna — szosta pozycja i taka sama wg stanu koncowego.
Pod wzgledem liczby ofert pracy jest to juz pozycja VII.

siodme miejsce nalezy do sekcji hotele i restauracje ale dziewiata pod wzglgdem stanu
na koniec I potrocza. Pod wzgledem liczebnosci ofert pracy jest to juz pozycja XI.
6sma pozycja nalezy do sekcji transport, gospodarka magazynowa i lacznosé
Wedhug stanu na koniec czerwca rowniez pozycja 6sma. Liczba ofert pracy daje jej
pozycje X.

dziewiate miejsce maja dwie sekcje: rolnictwo, lowiectwo, lesnictwo oraz z takim
samym udzialem sekcja obsluga nieruchomosci , wynajem, nauka i ushugi zwigzane z
prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej. Wg stanu na koniec czerwca pierwsza z
wymienionych jest na miejscu dwunastym a druga na 11. W liczbie ofert Udzial tych
sekcji w liczbie ofert plasuje je odpowiednio na pozycjach: XII i IX

Pozycja dziesiata nalezy do wytwarzania i zaopatrzenia w energie elektryczng i wode
(udz.0,1936 ) Wg stanu na koniec czerwca umieszcza ja na pozycji 12 a pod wzglgdem
liczby ofert pracy na miejscu XIII.

Sekcje: posrednictwo finansowe ( udz. 0,1107 ) i rybolowstwo i rybactwo ( udz. 0,0277 ) maja
miejsca 11 1 12 za§ wedlug stanu na koniec czerwca pozycje 13 i 15. Pod wzgledem liczby ofert
pracy sa to miejsca : dla sekcji hotele i restauracje pozycja VI a z sekcji ryboléwstwa i
rybactwa nie bylo w I pélroczu zadnej oferty pracy.
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Brak naptywu bezrobotnych wystapit w sekcjach: gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow, organizacje i zespoty eksterytorialne.

Najmniej ofert w stosunku do liczby oséb naplywajacych w poiroczu do bezrobocia dotyczyto
sekcji:
e przetwoOrstwo przemyslowe
e handel hurtowy i detaliczny, naprawy sprzgtu mechan. , motocykli oraz art. przeznacz.
uzytku domowego
e rolnictwo, towiectwo, le$nictwo
e budownictwo

Lepsza sytuacja ( zr6wnowazenie badz wigksza liczba ofert w stosunku do naplywu) miata
miejsce w sekcjach:
e posrednictwo finansowe
e obsluga nieruchomosci, wynajem, nauka i ustugi zwiazane z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej
e ochrona zdrowia i opieka spoleczna
e cedukacja
e administracja publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe bezp.. spol. i powsz. bezp.
zdrowotne
e transport, gospodarka magazynowa i tacznos$¢.

Przyporzadkowanie bezrobotnych z grupy o niezidentyfikowanej dziatalno$ci poszczegdlnym
sekcjom wg PKD moze ten obraz zmienic.

Pod wzgledem liczby ofert pracy, ktore wptyngly w polroczu najwigcej dotyczyto sektorow:
administracji publicznej i obrony narodowej; obowiazkowego ubezp. spol. i powsz. bezp.
zdrowotnego (glownie za sprawa ofert pracy subsydiowanej), pozostatej dziatalnosci ustugowe;,
komunalnej, spotecznej , indywidualnej; budownictwa; przetworstwa przemystowego oraz
w jednakowym stopniu posrednictwa finansowego oraz ochrony zdrowia i opieki spoteczne;j.

Na uwagg zashuguje fakt, ze liczba bezrobotnych, ktére uzyskaty zatrudnienie za posrednictwem
urzedu (1813 zagospodarowanych ofert pracy) to tylko czg$¢ z ogotu zatrudnionych (2826
zatrudnionych przez okres I — potrocza).

Dopiero ankietyzacja zaktadow pracy oraz szkol pozwoli lepiej zdiagnozowaé chtonno$¢ rynku
pracy na okre$lone zawody i specjalnosci z réznych . Niemate znaczenie dla sytuacji na rynku
pracy ma juz w chwili obecnej zapotrzebowanie rynkdéw z europejskiego obszaru gospodarczego i
z pewnoscia jego wptyw bedzie coraz wigkszy.

Tabela Nr 9 Bezrobotni rejestrowani w I polroczu 20005r. wg rodzaju dzialalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

Lp Sekcja PKD Bezrobotni Oferty pracy
Zarejestrowani | udz. % w liczbie | Zgloszone w udz. % w liczbie
w I pélroczu zarejestrowanych | I pélroczu zgloszonych ofert
1 Przetworstwo przemyslowe 522 14,4398 150 11,3809
2. Handel hurt. I detal., naprawy 356 9,8479 140 10,6222
sprzetu mech., motocykli
oraz art. przeznacz. uzytku
domowego
3 Administracja publ. i obrona 328 9,0733 390 29,5901
narodowa; obowigzkowe
ubezp. i powsz. ubezp.
zdrowotne
4 Budownictwo 249 6,8880 234 17,7542
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Pozostata dziatalnosc¢
ustugowa, komunalna,
spoteczna, indywidualna

122

3,3748

159

12,0637

Ochrona zdrowia i opieka
spoteczna

37

1,0235

63

4,7800

Hotele i restauracje

28

0,7746

17

1,2898

Transport, gospodarka
magazynowa i tacznosé

21

0,5809

22

1,6692

Obstuga nieruchomosci,
wynajem, nauka i ustugi
zwiazane z prowadzeniem

20

0,5533

38

2,8832

dziatalnos$ci gospod.

10 | Rolnictwo, lowiectwo , 20 0,5533 8 0,6070

le$nictwo

VII. Ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy w powiecie ze
wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty pracy.

Wedtug wskaznika szansy uzyskania oferty pracy, zawody w ktérych w I poétroczu 2005r.
byla ona najwigksza, zwiazane byly z nastepujacymi grupami zawodowymi:

I. grupy zawodowe ze wskaznikiem 0,0500 do 0,1270 ( wg kodéw dwucyfrowych):

1.

ogrodnicy - grupa 62 a w niej:

e Ogrodnicy terendéw zieleni ( W& = 0,4741 ) O wysokiej pozycji zdecydowata
duza liczba ofert pracy ( 8 pozycja w strukturze ofert) w tym najwigcej dla
ogrodnikow terendéw zieleni.

pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach — grupa 91 a w niej

dwie grupy elementarne:

e goncy, bagazowi i pokrewni ( Wsk,l =0,3939)

e gospodarze budynkow (W sk,l =0,1551).

robotnicy pomocniczy w gornictwie , przemysle, budownictwie i transporcie —

grupa 93.

W grupie najtatwiej o pracg dla:

e robotnikow pomocniczych w budownictwie drogowym , wodnym i

pokrewnych (W K= 0,3333)

e robotnikéw pomocniczych w budownictwie ogdlnym (W, = 0,0636 ).

pracownicy obstugi biurowej — grupa 41 a w niej dla:

e pracownikow obstugi biurowej gdzie indziej nie sklasyfikowanych ( W<, =

0,0846)

e magazynier6w i pokrewnych (W= 0,0519).

. pracownicy pozostalych specjalnosci — grupa 34 a w nie;j:

pracownicy administracyjni , sekretarze i pokrewni (W, = 0,6667).
dealerzy i maklerzy aktywow finansowych i pokrewni ( W= 0,3333 )
pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej ( Wsk,l =0,2533)
pracownicy bibliotek i informacji naukowej ( Wsk,l =0,2000)
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I1. grupy ze wskaznikiem szansy uzyskania oferty w granicach 0,0400- 0,0500

6. kierowcy i operatorzy pojazdow — grupa 83 a w niej dla:
e operatorzy wozkoéw podnosnikowych ( Wsk’l =0,1667)
e operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych ( Wsk’l =0,0769
)
e maszynisci i oEeratorzy maszyn i urzadzen drogowo-transportowych i
pokrewni (W 1= 0,0600 )

7. pracownicy obrotu pieni¢znego i obslugi klientow — grupa 42 a w nie;j :
e kasjerzy bankowi i pokrewni ( W<;=0,1111)
e informatorzy, pracownicy biur podrozy i pokrewni ( W*;=0,0588 ).
e Kkasjerzy i sprzedawcy biletow ( W*; =0,0533 )

Kolejne trzy pozycje ze wskaznikiem oscylujacym w granicach 0,0200 naleza do grup:
grupa 52: modelki, sprzedawcy i demonstratorzy a w niej wylacznie sprzedawcy i
demonstratorzy ; grupa 22 : specjaliSci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia (W, =
0,0211 ) a w niej specjalisci pielegniarstwa i potoznictwa oraz potozne ; grupa 12
: kierownicy duzych i Srednich organizacji a w niej kierownicy dzialow marketingu
i sprzedazy.
O wysokiej pozycji grupy 52 zdecydowata duza liczba ofert pracy (IV miejsce w strukturze
ofert pracy) a w przypadku grup 22 i 12 mata liczba 0s6b bezrobotnych w zawodach
zaliczonych do tych grup.

Na miejscach poza pierwsza dziesiatka — mimo stosunkowo duzej liczby ofert pracy -
znalazty si¢ grupy, ktore ze wzgledu na swoja liczebno§¢ maja wysokie pozycje w strukturze
bezrobotnych ogotem: grupa 72 (I miejsce), grupa 74 ( III miejsce ) 1 grupa 71 ( IV miejsce ).

Grupy zawodowe zajmujace wysokie pozycje - grupa 91 1 93 —maja réwnoczesnie wysokie
miejsca na liscie rankingowej zawodoéw generujacych dhugotrwale bezrobocie ( pierwsza z
wymienionych zajmuje na niej miejsce IV a druga miejsce VI )

Dla tych wtasnie grup w strukturze ofert pracy, ktore wptynelty do urzedu w I potowie roku
byto wprawdzie najwigcej ofert pracy ale oferty jakie zagospodarowal urzad w stosunku do
liczby zatrudnionych ogdtem to tylko czg$¢ wolnych miejsc pracy na rynku. (1813 ofert pracy
a 2826 zatrudnionych + 440 os6b skierowanych na staz).

Biorac pod uwage fakt, ze subsydiowane miejsca pracy stanowia 87,2 % wszystkich
ofert, odgrywaja one niezwykle wazng role¢ dla osob slabo wyksztalconych a wige malo
konkurencyjnych na rynku pracy.

Tabela Nr 10 Grupy zawodowe majgce najwigksze szanse uzyskania zatrudnienia na
lokalnym rynku pracy.

L.p. Kod Nazwa grupy zawodow Wskaznik Struktura Struktura
grupy szansy zarejestrowanych zgloszonych ofert
dwucyf uzyskania bezrobotnych pracy
r()wej Oferty ( udzial % w ogélnej ( udzial % w liczbie

liczbie bezrobotnych ) ofert pracy )
1 62 Ogrodnicy 0,1270 0,7967 4,8558
2 91 Pracownicy przy pracach 0,0874 4,2557 13,0151
prostych w handlu i ustugach
3 93 Robotnicy pomocniczy w 0,0630 1,3915 11,3809
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gornictwie, przemysle ,
budownictwie i transporcie

4 41 Pracownicy obshugi biurowej 0,0591 2,4002 6,6009

5 34 Pracownicy pozostatych 0,0580 7,5132 19,8027
specjalnosci

6 83 Kierowcy i operatorzy 0,0430 1,4219 2,9591
pojazdow

7 42 Pracownicy obrotu pienigznego 0,404 0,4640 0,8346
i obstugi klientow

8 52 Modelki, sprzedawcy i 0,0226 7,6039 8,1942
demonstratorzy

9 22 Specjalisci nauk 0,0211 0,6556 0,4553
przyrodniczych i ochrony
zdrowia

10 12 Kierownicy duzych i $rednich 0,0196 0,0808 0,0759
organizacji

Tab. Nr 11 Grupy zawodowe majace najmniejsze szanse uzyskania zatrudnienia na
lokalnym rynku pracy.

L.p. Kod Nazwa grupy zawodow Wskaznik Struktura Struktura
grupy szansy zarejestrowanych zgloszonych ofert
dwucyf uzyskania bezrobotnych pracy
rowej Oferty ( udzial % w ogélnej ( udzial % w liczbie

liczbie bezrobotnych ) ofert pracy )

1 33 Nauczyciele praktycznej nauki 0 0,0504 0

zawodu i instruktorzy

2 63 Lesnicy i rybacy 0 0,1714 0

3 01 Sity zbrojne 0 0,0101 0

4 64 Rolnicy i rybacy pracujacy na 0 0,0706 0

wlasne potrzeby

5 61 Rolnicy 0 0,7262 0

6 92 Robotnicy  pomocniczy w 0 0,0706 0

rolnictwie,  rybotowstwie i
pokrewni

7 31 Sredni personel techniczny 0,0017 10,9421 0,9105

8 73 Robotnicy zawodow 0,018 1,7951 0,1518

precyzyjnych, ceramicy,
wytworcy wyrobow
galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni

9 32 Sredni personel w zakresie 0,020 3,7415 0,1518

nauk biologicznych i ochrony
zdrowia
10 24 Pozostali specjalisci 0,056 4,8608 1,1380

Analizujac grupy zawodowe wg kodow czterocyfrowych najwigksze szanse na uzyskanie
oferty w kolejnosci maja: kreslarze, graficy komputerowi i pokrewni ( 3118 ); operatorzy
maszyn goérniczych i pokrewni (8111 ) ; pracownicy administracji, sekretarze sadowi i
pokrewni (3431 ), operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych ( 8232 ),
ogrodnicy terenéw zieleni ( 6212 ), goncy, bagazowi i pokrewni ( 9151 ), robotnicy
pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni ( 9151 ), robotnicy pomocniczy
w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni ( 9312 ), dealerzy i maklerzy aktywow
finansowych i pokrewni ( 3411 ), specjali$ci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi ( 2412
), pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej ( 3461 ).
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Uwagi koncowe i wnioski

e wsérod najwigkszych grup zawodowych bezrobotnych zarejestrowanych w PUP
Ostrowiec Sw. w I pétroczu 2005 roku najliczniej reprezentowani sa: sprzedawcy,
asystenci ekonomiczni ( ze srednim wyksztatceniem ) , technicy mechanicy, krawcy i
szwaczki, $lusarze, kucharze, ekonomisci ( z wyzszym wyksztatceniem ), murarze,
fryzjerzy, robotnicy pomocniczy w przemysle przetworczym i robotnicy gospodarczy,
mechanicy pojazdow samochodowych, tokarze, technicy budowlani, technicy prac
biurowych,

e osoby reprezentujace zawody zwiazane z przemystem hutniczym ( $lusarze, tokarze,
mechanicy maszyn i urzadzen, operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali )
zasilaja najliczniejsza wsrod bezrobotnych grupe : robotnikéw obrobki metali i
mechanikdw maszyn 1 urzadzen. W ciagu pierwszego potrocza 2005r. w wymienione;j
grupie przybylo bardzo malo absolwentoéw ( nie zarejestrowat si¢ zaden Slusarz czy
tokarz )

e przemyst odziezowy, ktory byl jednym z wiodacych na lokalnym rynku wygenerowat
gltéwnie bezrobotne kobiety w zawodach : krawcow 1 kapelusznikow oraz szwaczek ,
hafciarek i pokrewnych. Prawie 60 % os6b nalezacych do wymienionych dwoch grup
zawodowych jest dlugotrwale bezrobotna.

e najwigkszy naptyw bezrobotnych w ciagu I potrocza nastapit w grupie 93 1 dotyczyt
robotnikoOw przy pracach prostych w przemysle oraz robotnikéw pomocniczych w
budownictwie drogowym, wodnym i pokrewnych ( robotnicy budowlani, robotnicy
pomocniczy w przemysle przetwdérczym, robotnicy drogowi ). Grupa ta jest
jednoczes$nie jednym z najwigkszych generatorow dtugotrwatego bezrobocia.

Zawody najliczniej reprezentowane w ,naptywie” to: sprzedawcy, asystenci
ekonomiczni ( wyksztatcenie $rednie techniczne ), murarze, $lusarze, ekonomisci ( z
wyzszym wyksztatlceniem )szwaczki, krawcy, technicy budownictwa oraz mechanicy
pojazdéw samochodowych.

Wymienione grupy maja réwnoczesnie najwigkszy udziat w strukturze bezrobotnych
oraz generuja najwigcej dlugotrwale bezrobotnych.

o Biorac pod uwagge fakt, ze w pierwszej dziesiatce najwickszych grup zawodowych
znajduja si¢ az 3 nalezace do grupy 7 wielkiej : robotnicy obrobki metali, pozostali
robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy oraz goérnicy i robotnicy budowlani a liczba
rejestracji tych grupach utrzymuje si¢ na wysokim poziomie ich znaczenie w
generowaniu dlugotrwatego bezrobocia jest bardzo duze.

Nie mniej rejestracja absolwentoéw z tych grup zawodowych nie jest juz tak liczna .

o Zapotrzebowanie na pracownikow z grup 62, 91 czy 93 , wsérdd ktorych znalezli sig
bezrobotni zaliczeni do grup zawodowych posiadajacych najwigksze szanse na
uzyskanie zatrudnienia wynika przede wszystkim z faktu, ze wigkszos¢ ofert pracy
dotyczaca tych grup zwiazana jest z formami subsydiowanymi . Podobnie dla
pracownikow administracyjnych — zapotrzebowanie ze strony gmin i samorzadoéw
lokalnych na realizacj¢ zadan zwiazanych z pomoca spoteczna, szkolnictwem stwarza
dla tych 0s6b szanse uzyskania ofert dajac wysokie pozycje na liScie rankingowe;j
grup zawodowych o najwigkszej szansie uzyskanie zatrudnienia.
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zapotrzebowanie ze strony samorzaddéw na bezrobotnych z wymienionych powyzej
grup zawodowych obrazuje faktyczne potrzeby lokalnych samorzadow na
pracownikow realizujacych zadania w zakresie infrastruktury, szkolnictwa, czy tez
innych zadan na rzecz lokalnej spotecznosci.

Najmniejsze szanse na uzyskanie zatrudnienia maja bezrobotni z grup zawodowych :
nauczycieli praktycznej nauki zawodu, lesnikow i rybakéw, sit zbrojnych, rolnikéw i
rybakow pracujacych na wlasne potrzeby.

Funkcjonujacy na rynku przemyst hutniczy nie jest najwigkszym zrodtem ofert pracy.
Najwigcej ofert pochodzi z sekcji: administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenie spoleczne 1 powszechne ubezpieczenie zdrowotne oraz
budownictwo.

Zawody deficytowe i1 zrOwnowazone wiaza si¢ przede wszystkim z transportem i
naprawa pojazdéw samochodowych, budownictwem, handlem i ustugami oraz z
przetworstwem przemystowym.

Zglaszane oferty pracy to tylko niewielka czg$¢ funkcjonujacych na rynku — §wiadcza o
tym liczby: proporcje oséb zatrudnionych a liczba ofert pracy zagospodarowanych przez
urzad.

Znacznie pelniejszy obraz sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz rysujacych si¢ na nim
tendencji bedzie mozna uzyska¢ pod warunkiem :

- uzupetnienia bazy danych dostepnych w urzedzie (weryfikacja grupy bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych , przyporzadkowanie bezrobotnych do okre§lonych
sekcji PKD z sekcji tzw. niezidentyfikowanej )

- poszerzenie wiedzy o rynku poprzez analiz¢ badan ankietowych ze szkot 1 zaktadow

pracy
- porownanie wynikow w dtuzszej perspektywie czasowe;.

Dopiero kompletne zestawienie tych czynnikow umozliwi wyciagnigcie w miarg
precyzyjnych wnioskéw. Na etapie jaki zaprezentowano powyzej mozna si¢ tylko
ograniczy¢ do stwierdzenia okreslonych faktow lecz bez wyciagania daleko idacych
wnioskow.
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